PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN RUANG LAUT DAN PESISIR

DEPUTI BIDANG KOORDINASI SUMBER DAYA MARITIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama : Muh. Rasman Manafi
Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Ruang Laut dan Pesisir
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

2. Nama : Mochammad Firman Hidayat
Jabatan : Plt. Deputi Bidang Koordinasi Sumber Daya Maritim
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Februari 2023

PIHAK KEDUA,

P

Mochammad Firman Hidayat Muh. Rasman Manafi

f




LAMPIRAN I
TARGET KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN RUANG LAUT DAN PESISIR
DEPUTI BIDANG KOORDINASI SUMBER DAYA MARITIM

TARGET

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TAHUNAN
SS.1 | Terwujudnya Koordinasi dan Persentase Rumusan Kebijakan di 100%

Sinkronisasi Perumusan Kebijakan Bidang Pengelolaan Ruang Laut

di Bidang Pengelolaan Ruang Laut dan Pesisir yang ditindaklanjuti

dan Pesisir Persentase Isu-Isu Strategis yang 100%

diselesaikan
KEGIATAN ANGGARAN

Koordinasi Pengelolaan Ruang Laut dan Pesisir

Rp2.200.000.000,-

Plt. Deputi Bidang Koordinasi
Sumber Daya Maritim,

Mochammad Firman Hidayat

Februari 2023

Jakarta,

Muh. Rasman Manafi




LAMPIRAN II
RINCIAN DATA KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN RUANG LAUT DAN PESISIR
DEPUTI BIDANG KOORDINASI SUMBER DAYA MARITIM

INDIKATOR KINERJA JADWAL KELUARAN
NO UTAMA JUDUL KINERJA PAGU (RP) KINERJA
5
() @ ) “@ | EEElleT
1 | Persentase = Rumusan | 1. Rumusan Kebijakan Pengelolaan Pesisir dan 5 &
Kebijakan di Bidang Pulau-Pulau Kecil SSOOO0IR0 | 5l | <l | Yo | TOAR
Pengelolaan Ruang Laut | 2. Rumusan Kebijakan Percepatan Penyelesaian o 5 A
dan Pesisir yang | Penataan Ruang Daerah dan Kawasan Laut 500.000.000 | 285 | 80% | 75% | 100%
ditindaklanjuti . Rumusan Kebijakan Perhitungan Indeks "
Waeahatan Laul Indoness 600.000.000 | 25% | 50% | 75% | 100%
. Rumusan Kebijakan Pemanfaatan Ruang Laut | 550.000.000 | 25% | 50% | 75% | 100%
2 | Persentase Isu-Isu | 1. Koordinasi Penyelesaian Rencana Zonasi 25% | 50% | 75% | 100%
Strategis yang ch— -
: . . Koordinasi Pelaksanaan National Blue Agenda . . & 8
diselesaikan Action Partnership (NBAAP) 25% | 50% | 75% | 100%
. Koordinasi Tata Kelola Kelapa Sawit 25% | 50% | 75% | 100%
Jakarta, Februari 2023

Muh. Rasman Manafi

;




LAMPIRAN Iii
MATRIKS DUKUNGAN PENCAPAIAN KINERJA DEPUTI BIDANG KOORDINASI SUMBER DAYA MARITIM TAHUN 2023
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN RUANG LAUT DAN PESISIR

i _ LEVEL ESELONI s LEVEL ESELON Il _ |
SASARAN INDIKATOR METODE SASARAN INDIKATOR '
STRATEGIS KINERJA | TARGET | cASCADING |  STRATEGIS KINERJA TARGET  EREGLENS

Terwujudnya Persentase 100% Indirect Terwujudnya Persentase Rumusan 100% Triwulan
Koordinasi dan | Rekomendasi Koordinasi dan | Kebijakan di Bidang
Sinkronisasi Kebijakan Bidang Sinkronisasi Pengelolaan Ruang
Perumusan Sumber Daya Perumusan Laut dan Pesisir yang
Kebijakan di Bidang | Maritim yang Kebijakan di Bidang | ditindaklanjuti
Sumber Daya | ditindaklanjuti Pengelolaan Ruang
B Persentase Isu- 100% Indirect Laut dan Pesisir Persentase  Isu-Isu 100% Triwulan

Isu Strategis yang Strategis yang

diselesaikan diselesaikan

Jakarta, Februari 2023
Asistenh Deputi
Pengelolaan/Ruang Laut gan Pesisir,

Muh. Rasfnan Manafi

;




